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ส ำนกังำนกำรเงินนกัเรยีน 

หน่วยงำนชว่ยเหลอืดำ้นกำรเงินส ำหรบัครอบครวัผูท้ ำงำนและนักเรยีน 
ค ำอธบิำยวธิกีำรกรอกขอ้มูลและกำรส่งคนืแบบฟอรม์กำรสมคัรของครวัเรอืนแบบอเิล็กทรอนิกส ์

 
ค ำเตอืน 

ขอ้มูลส่วนตวัทีร่ะบุในแบบฟอรม์ฉบบัน้ีจะถูกน ำไปใชเ้พือ่ประเมนิคุณสมบตัขิองผูใ้หข้อ้มูลเพือ่น ำไปประกอบกำรตดัสนิใจใหค้วำมช่ว
ย เ ห ลื อ ด้ ำ น ก ำ ร เ งิ น  แ ล ะ ห ำ ค ว ำม เ หม ำ ะ ส มที่ จ ะ ไ ด้ ร ับ ก ำ รช่ ว ย เ ห ลื อ  ก ำ ร ค ร อ บ ค ร อ ง สิ น ท ร ัพ ย ์ /  เ งิ น 
อนัเกิดจำกกำรหลอกลวงจะถือว่ำผิดกฎหมำย ผูใ้ดก็ตำมที่กระท ำ ควำมผิด ต่อกฎหมำย จะถูกตดัสินจ ำคุกไม่ต ่ำกว่ำ 10 ปี 
ตำมกฎหมำยอำญำ มำตรำ 210 

 
หมำยเหตุส ำคญั 

I. ขอ้มูลทัว่ไป 
⚫ กรุณำกรอกขอ้มูลในส่วน I ถงึ VIII ใหเ้สรจ็สมบูรณต์ำมค ำแนะน ำทีไ่ดร้ะบุไวใ้นแบบฟอรม์ใบสมคัรของครวัเรอืน (E-

Form)(แบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส)์ และหมำยเหตุต่ำง ๆ น้ี รำยกำรทัง้หมดทีม่เีคร ือ่งหมำย * 
เป็นรำยกำรทีจ่ ำเป็นตอ้งกรอกขอ้มูล 

⚫ “ปีของกำรประเมนิ” ทีก่ล่ำวไวใ้นหมำยเหตุต่ำง ๆ น้ีโดยทัว่ไปหมำยถงึ ปีของงบกำรเงินทีผ่่ำนมำ 
ปีของกำรประเมนิส ำหรบักำรสมคัรในปีกำรศกึษำน้ี (เช่นกำรสมคัรปี 2024/25) หมำยถงึปีงบประมำณ2023-24 (1.4.2023 
– 31.3.2024) 

⚫ ผูส้มคัรจะไดร้บัค ำแนะน ำใหเ้ขำ้ถงึ และกรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสข์องผูส้มคัรใหเ้สรจ็สมบูรณ ์
จำกนั้นส่งแบบฟอรม์จำก Microsoft Edge, Google Chrome, Mozilla Firefox หรอื Safari ทีเ่ป็นเวอรช์ ัน่ล่ำสุด 
ถำ้หำกว่ำผูส้มคัรไม่ใชเ้บรำวเ์ซอรท์ีก่ล่ำวไวข้ำ้งตน้ หรอืก ำลงัใชเ้วอรช์ ัน่ทีเ่ก่ำกว่ำเบรำวเ์ซอรท์ีก่ล่ำวไวข้ำ้งตน้ เน้ือหำ 
และ/หรอืตวัเลอืกของแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสน้ี์จะไม่สำมำรถแสดง หรอืท ำงำนไดอ้ย่ำงเต็มรูปแบบ 

 

II. หมำยเหตุเกีย่วกบักำรส่งเอกสำรประกอบกำร 
⚫ เกีย่วกบัส ำเนำเอกสำรสนบัสนุนทีจ่ ำเป็นจะตอ้งส่ง (เชน่ เอกสำรประจ ำตวั เอกสำรประกอบส ำหรบักำรแยกทำงกนั / หย่ำรำ้ง 

(ส ำหรบัครอบครวัผูป้กครองเลีย้งเดีย่ว) หลกัฐำนเอกสำรเกีย่วกบัรำยไดป้ระจ ำปี เป็นตน้) กรุณำดูรำยละเอยีดต่ำง ๆ 
ในย่อหน้ำที ่ 13.4 ของเอกสำรหมำยเหตุฉบบัน้ี กรุณำรบัทรำบว่ำ ผูส้มคัรจะตอ้งมอบเอกสำรประกอบกำรทีจ่ ำเป็นต่ำง ๆ 
มเิชน่นัน้ ส ำนกังำนกำรเงินนักเรยีน (SFO) จะไม่สำมำรถด ำเนินกำรสมคัรได ้

⚫ กรุณำปฏบิตัติำมค ำแนะน ำทีไ่ดร้ะบุไวใ้น “Cover Sheet for Supporting Documents” 
(ใบปะหน้ำส ำหรบัเอกสำรประกอบ)” [SFO 108] แลว้ส่งส ำเนำเอกสำรประจ ำตวัของผูส้มคัร และสมำชกิในครอบครวั 
(รวมไปถงึ บดิำมำรดำผูท้ีใ่หค้วำมดูแล (ถำ้ม)ี) ทีไ่ดอ้ำ้งไวใ้นแบบฟอรม์พรอ้มกบัส ำเนำหลกัฐำนของเอกสำรอืน่ ๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรสมคัร 

 

 

 

กำรเขำ้ถงึแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์
 

1.1 ผูส้มคัรสามารถเขา้ถงึแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสไ์ดใ้น “SFO E-link – My Applications (Financial Assistance Schemes at Pre-

primary, Primary and Secondary Levels) (ลงิกอ์เิล็กทรอนิกสข์อง SFO – การสมคัรของฉัน 
(โครงการเงนิชว่ยเหลอืทางดา้นการเงนิทีร่ะดบักอ่นประถมศกึษา ประถมศกึษา และมธัยมศกึษา))” เว็บไซต ์
(https://ess.wfsfaa.gov.hk/espps) กรุณาคลกิทีแ่ท็บ “E-Form (แบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส)์” 
ทีแ่ถบเมนูดา้นซา้ยเพือ่เขา้ถงึแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์

 

1.2 โปรดอ่าน "ประเด็นทีค่วรทราบ" อย่างละเอยีด จากน้ันคลกิที ่"ด าเนินการต่อ" เพือ่เร ิม่กรอกแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์
 
 
กำรกรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสใ์หส้มบูรณ  ์
 
ส่วนที ่I ขอ้มูลเฉพำะของผูส้มคัร 
 (ผูส้มคัรตอ้งเป็นบดิา มารดา หรอืผูป้กครอง (ตามก าหนดภายใตพ้ระราชบญัญตักิารปกครองผูเ้ยาว ์หมวด 13) ของนักเรยีนผูส้มคัร) 

 

กรุณากรอกนามสกุลกอ่น แลว้เวน้ชอ่งว่างระหว่างแต่ละค า 

2024/25 

https://ess.wfsfaa.gov.hk/espps
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2.1 ถา้หากว่าผูส้มคัร (และ / หรอืสมาชกิในครอบครวั) ไม่ไดถ้อืบตัรประจ าตวัประชาชนฮ่องกง 
กรุณาเลอืกรายการน้ันจากเมนูชอ่งเลอืกแบบเลือ่นลงนี ้ของ “Other Identity Document Type (บตัรประเภทอืน่)” 
รวมถงึรายการดงัต่อไปนี ้ใส่เลขเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง และเตรยีมส าเนาเอกสารแสดงตวัตน: 
(i) Passport (หนังสอืเดนิทาง) (ii) Re-entry Permit  

(ใบขอสงวนสทิธกิลบัเขา้มาในราชอาณาจกัร) 
(iii) Certificate of Identity  
 (หนังสอืส าคญัประจ าตวั) 

(iv) Document of Identity 
(เอกสารระบุตวัตน) 

(v) Entry Permit (ใบอนุญาตเขา้เมอืง) (vi) Declaration of ID for Visa Purpose 
(ประกาศเอกสารปนะจ าตวัเพือ่ขอวซีา่) 

(vii) One-way Permit  
(ใบอนุญาตคร ัง้เดยีว) 

(viii) Mainland identity documents 
(เอกสารแสดงตวัตนสาธารณรฐัประชาชนจนี) 

(ix) Others (อืน่ๆ) 

 

ผูส้มคัรตอ้งใส่ทีอ่ยู่ส าหรบัจดัส่งเอกสารทีถู่กตอ้ง มเิชน่น้ัน 
SFO จะไม่สามารถตดิต่อผูส้มคัรทางเอกสารได ้
หากผูส้มคัร 
สามารถยนืยนัทีอ่ยู่ทีพ่กัไดห้ลงัจากส่งใบสมคัรแลว้เท่าน้ัน 
กรุณาแจง้ทีอ่ยู่ใหม่ กบั SFO 
ทราบเป็นลายลกัษณอ์กัษรเมือ่พรอ้ม 
หากผูส้มคัรไม่ไดพ้นักอยู่ในฮ่องกง 
กรุณาใส่ทีอ่ยู่ในฮ่องกงส าหรบัจดัส่งเอกสารใน อนาคต 

เพือ่อ านวยความสะดวกแก ่ SFO ในการตดิต่อ 
กบัผูส้มคัรดว้ยวธิทีางอเิลคโทรนิคสท์ีใ่ชง้านได ้
ผูส้มคัรตอ้งใสอ่เีมลท์ีใ่ชง้านได ้
และกรอกเหมอืนเดมิอกีคร ัง้เป็นการยนืยนั 

หากผูส้มคัรไม่ไดถ้อืบตัร HKID กรุณากรอกขอ้มูล 2 ชอ่งนี ้
โดยดูจาก หวัขอ้ 2.1 ของเอกสารค าแนะน าฉบบันี ้

เพือ่อ านวยความสะดวกแก ่ SFO ในการออกใบตอบรบัใบสมคัร 
และเกีย่วขอ้งกบัขอ้มูลการช าระเงนิ (ถา้ม)ี ดว้ยวธิกีารส่งขอ้ความ 
SMS กรุณากรอกหมายเลขโทรศพัทม์อืถอืในฮ่องกงของผูส้มคัร 

กรุณากรอกสถานภาพการสมรสระหว่างปีของการประเ
มิ น  ห า ก ผู ้ ส มั ค ร  “ Married (แ ต่ ง ง า น แ ล ้ ว )” 
กรุณาท าเคร ือ่งหมายในกล่องขอ้ความทีอ่ยู่ถดัไปจากรา
ยการ  (A) แล ้วกรอกข ้อมูลของคู่ สมรสในส่วน  II 
ของแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์

หากผูส้มคัรเป็นผูป้กครองเลีย้งเดี่ยวระหว่างปีของการประเมิน 
กรุณาท าเครือ่งหมายในกล่องขอ้ความทีอ่ยู่ถดัไปจากรายการ (B)  
ตวัเลอืกทีเ่กีย่วขอ้งเกีย่วกบัสถานะภาพการสมรสจะพรอ้มใหผู้ส้มั
ค ร เ ลื อ ก  แ ล ะ ก ร อ ก ข ้ อ มู ล  ( ถ ้ า มี ) 
หลงัจากทีไ่ดท้ าเครือ่งหมายในกล่องขอ้ความทีอ่ยู่ถดัไปจากรายก
าร (B) แลว้ 

หลงัจากท าการรายทัง้หมดใ
นส่วน I กรุณาคลกิที ่“Next 
Page (ห น้ า ถั ด ไ ป )” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไ
ป 

กรุณาใส่เลขบตัรประจ าตวัประชาชนฮ่องกง 
(HKID) โดยอา้งองิตามตวัอย่างทีแ่สดงในชอ่ง 
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ส่วนที ่II ขอ้มูลเฉพำะของสมำชกิในครอบครวั และเหตุผลทีส่มคัรโครงกำรชว่ยเหลอืทำงกำรเงิน 
 

3.1 คู่สมรส ผูส้มคัรทีเ่ป็นนักเรยีน และบุตรทีย่งัไม่ไดส้มรสซึง่อาศยักบัครอบครวัy 
 
 

 

 

 

 

 

หากคูส่มรสของผูส้มคัรไม่ไดถ้อืบตัรประจ าตวั HKID 
กรุณากรอกขอ้มูลใน 2 ชอ่งนีโ้ดยอา้งไปยงัหวัขอ้ที ่ 2.1 
ของค าแนะน าฉบบันี ้

หลงัจากท าการรายทัง้หมดในสว่น II และส่วน A กรุณาคลกิที ่
“Next Page (หนา้ถดัไป)” เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 

หากผูส้มคัรทีเ่ป็นนักศกึษา / 
บุตรทีย่งัไม่ไดส้มรสซึง่อาศยัอยูก่บัครอบครวัทีไ่ม่ไดถ้อืบตัรประ
จ าตวั HKID กรุณากรอก 2 ชอ่งนีโ้ดยอา้งถงึหวัขอ้ 2.1 
ของเอกสารค าแนะน าฉบบันี ้

กรุณากรอกนามสกุลกอ่น 
แลว้เวน้ชอ่งว่างระหว่างแต่ละค า 

กรุณาใส่เลขประจ าตวับตัร HKID 
ของคูส่มรสทีย่ืน่ค ารอ้งในแบบฟอรม์นี ้
พรอ้มอา้งองิจากตวัอย่างดงัทีแ่สดงในชอ่ง 

กรุณากรอกนามสกลุกอ่น 
แลว้เวน้ชอ่งวา่งระหว่างแตล่ะค า 

กรุณาใส่เลขบตัรประจ าตวั HKID / สูตบิตัรของ 
ผูส้มคัรทีเ่ป็นนักศกึษา / 
บุตรทีย่งัไม่ไดส้มรสซึง่อาศยักบัครอบครวัทีย่ืน่ค ารอ้ง
ในแบบฟอรม์นี ้
พรอ้มอา้งองิตามตวัอย่างดงัทีแ่สดงในชอ่ง 
และส่งส าเนาเอกสารแสดงตวัตนทีเ่กีย่วขอ้ง (ถา้ม)ี 
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หากผูส้มคัรตอ้งการทีจ่ะสมคัรขอความชว่ยเหลอืทางดา้นการเงนิใหก้บันั
กเรยีนก่อนระดบัประถมศึกษา (รวมไปถึง (1) KCFRS และ (2) Grant-
KG) กรุณาท าเครือ่งหมายในชอ่งขอ้ความนี ้นักเรยีนผูส้มคัรในระดบั KG 
ที่มีสิทธิ ์(K1 ถึง K3) จะไดร้บัการยกเวน้ค่าธรรมเนียมภายใต ้KCFRS 
(ถา้ม)ี และ Grant-KG เด็กทีม่สีทิธิก์ าลงัไดร้บับรกิารดูแลเด็กตลอดทัง้วนั 
(N1 และ N2) จะไดร้บัการยกเวน้ค่าธรรมเนียมภายใต ้KCFRS เท่าน้ัน 

หากบุตรหลานทีย่งัไม่ไดแ้ต่งงานซึง่ก าลงัอาศยัอยู่กบัครอบครวัก าลั
ง ศึ ก ษ า อ ยู่ ที่ ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า ใ น ปี ก า ร ศึ ก ษ า นี้  
กรุณาท าเครือ่งหมายในชอ่งขอ้ความ “Do not need (ไม่ตอ้งการ)” 
ใตร้ายการของ “Apply for schemes (สมคัรส าหรบัโครงการ)” 

หลงัจากท าการรายทัง้หมดในสว่น II 
และส่วน B กรุณาคลกิที ่ “Next Page 
(หนา้ถดัไป)” เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 

หากผูส้มคัรตอ้งการเพิม่บุตรหลานทีย่งัไม่ไดแ้ต่งงานซึง่ก า
ลังอาศัยอยู่ก ับครอบครวั  กรุณาคลิกที่  “Add Child 
(เพิ่มลูก )”  เพื่อกรอกรายละเอียดของสมาชิกใหม่  
และมอบส าเนาเอกสารประจ าตวั 

หากผูส้มคัรตอ้งการทีจ่ะสมคัรขอความชว่ยเหลอืทางดา้นการเงนิใหก้บันักเร ี
ยนในปีการศึกษานี้ (รวมไปถึง KCFRS, Grant-KG, TA, STS, DAEFR / 
DYJFR แ ล ะ  FR(FAEAEC)) 
กรุณาท าเครือ่งหมายในชอ่งขอ้ความที่เหมาะสมใตร้ายการที่ 5, 8 และ 9  
จะสามารถท าเครื่องหมายในช่องขอ้ความที่เหมาะสมใตร้ายการที่ 9 
ไดห้ลงัจากทีไ่ดท้ ารายการที ่7 และ 8 เสรจ็สิน้แลว้ 

หากผูส้มคัรตอ้งการทีจ่ะสมคัรส าหรบั KCFRS 
ใหก้บัเด็กทีก่ าลงัไดร้บับรกิารดูแลเด็กตลอดทัง้วนั 
กรุณาดาวนโ์หลด 
และกรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์การประเมนิในสว่น “Social 
Needs (ความตอ้งการทางสงัคม)” 
และส่งแบบฟอรม์พรอ้มดว้ยเอกสารประกอบการต่าง ๆ 
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3.1.1 คู่สมรสและบุตรของผูส้มคัรทีไ่ดร้บั ความชว่ยเหลอืดา้นประกนัสงัคมแบบครอบคลุม (CSSA) จะไม่ถอืเป็น ‘สมาชกิของครอบครวั’ ภายใต ้
Adjusted Family Income (AFI) (กลใกรายไดค้รอบครวัทีป่รบัแลว้). 
 

3.1.2 ผูส้มคัรทีเ่ป็นนักศกึษาทีไ่ดร้บัการอนุมตัใิหไ้ดร้บัการสนับสนุนทางการเงนิดา้นค่าใชจ่้ายเกีย่วกบัต าราเรยีน 
ค่าใชจ่้ายในการเขา้ถงึอนิเทอรเ์น็ตทีบ่า้น และค่าใชจ่้ายในการเดนิทาง ส าหรบันักเรยีน อนัไดแ้ก ่ บรกิารขนส่งไป-
กลบัโรงเรยีนฟรโีดยองคก์รภาครฐัหรอืเอกชนหรอืโดยโรงเรยีนแลว้น้ัน ไม่ควรสมคัรขอรบัความชว่ยเหลอืประเภทเดมิกบัทาง SFO อกี 
โดยองคก์รเหล่านีร้วมถงึแต่ไม่จ ากดัเพียงโรงเรยีนต่าง ๆ, กรมสวสัดกิารสงัคม, ส านักงานการศกึษา, the Hong Kong Jockey Club 
(ชมรมขีม่า้แห่งฮ่องกง), บรษิทัขนส่งสาธารณะต่าง ๆ ถา้หากพบในภายหลงัว่านกัเรียนผูส้มคัรมีผลประโยชน์จากการไดร้บัเงนิชว่ยเหลอืสองเท่า 
ผูส้มคัรจะตอ้งรบัผดิชอบคนืเงนิจ านวนทีจ่่ายเกนิไปน้ันในทนัทเีมือ่มีการรอ้งขอจาก SFO 

 

3.1.3 ผูส้มคัรจะตอ้งใชร้หสัดงัต่อไปนีใ้นการอา้งองิ และเลอืกระดบัช ัน้ทีบุ่ตรของตนเขา้ศกึษาในปีการศกึษานีจ้ากรายการเลอืก: 
(i) ศูนยด์ูแลเด็กเล็กแบบทัง้วนั (กลุ่มอายุ 0 ถงึ 2 ปี): N1 

(ii) ศูนยด์ูแลเด็กเล็กแบบทัง้วนั (กลุ่มอายุ 2 ถงึ 3 ปี): N2 

(iii) ระดบัช ัน้เด็กเล็กในโรงเรยีนอนุบาล K1 

(iv) ระดบัช ัน้รองในโรงเรยีนอนุบาล: K2 

(v) ระดบัช ัน้สูงในโรงเรยีนอนุบาล: K3 

(vi) ประถมศกึษาปีที ่1 ถงึ 6: P1 / P2 / P3 / P4 / P5 / P6 

(vii) มธัยมศกึษาตอนตน้ 1 ถงึ 3: S1 / S2 / S3 

(viii) มธัยมศกึษาตอนตน้ 4 ถงึ 6: S4 / S5 / S6 

(ix) ประกาศนียบตัรการศกึษาประยุกต/์ประกาศนียบตัรยีจ่ีน้: DAE / DYJ 
(x) อืน่ ๆ (อาท ิระดบัอุดมศกึษา): Others 

 

3.1.4 ถา้หากว่าผูส้มคัรประสงคจ์ะแกไ้ขรายละเอยีดการสมคัรภายหลงัจากส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสไ์ปแลว้ (ไดแ้ก ่ การสมคัรโครงการเพิม่เตมิ 
/แกไ้ขโครงการทีไ่ดส้มคัรไวแ้ลว้) กรุณายืน่ค ารอ้งเป็นลายลกัษณอ์กัษรพรอ้มทัง้แสดงเหตุผล และยืน่ต่อที ่ SFO ภายใน 30 
วนันับจากวนัทีม่กีารส่งแบบฟอรม์การสมคัร ทัง้นีก้ารสมคัรโครงการเพิม่เตมิ / 
การแกไ้ขโครงการทีจ่ะสมคัรจะตอ้งมกีารลงนามจากผูส้มคัรอย่างถูกตอ้งพรอ้มดว้ยหมายเลขการสมคัร / 
หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชนฮ่องกงของผูส้มคัรคนดงักล่าว โดยการสมคัรเหล่าน้ัน จะใชเ้วลาในการด าเนินการนานกว่า 
กรุณารบัทราบว่าการยืน่ขอความชว่ยเหลอืทางการเงินทีล่่าชา้จะไม่ไดร้บัการพจิารณา  ดว้ยเหตุนีผู้ส้มคัรจงึควรตอ้งตรวจสอบอย่างละเอยีด 
ว่าตนไดท้ าการเลอืกโครงการทีต่นตอ้งการจะสมคัรทัง้หมดแลว้กอ่นทีจ่ะส่งแบบฟอรม์การสมคัร 

 

3.2 เงนิสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการเขา้ถงึอนิเทอรเ์น็ต (SIA) 

ผูส้มคัรไม่จ าเป็นตอ้งสมคัรเรยีน SIA ซึง่ต ัง้อยู่บนครอบครวัและเหมาะส าหรบัครอบครวัทีม่นัีกเรยีนระดบัประถมศกึษาและมธัยมศกึษาเท่าน้ัน 
ครอบครวัจะไดร้บัการจ่ายเงนิชว่ยเหลอืถา้หากว่าผูส้มคัรสามารถผ่านการทดสอบวธิกีาร 
และผูส้มคัรทีเ่ป็นนักเรยีนทีม่คีุณสมบตัติรงตามหลกัเกณฑข์อง SIA 
เงนิชว่ยเหลอืนีไ้ม่สามารถใชก้บัครอบครวัทีม่นัีกเรยีนในระดบักอ่นประถมศกึษา 
 

 

  

ส าหรบัครอบครวัที ่ ไม่ตอ้งกำร SIA 
กรุณาท าเคร ือ่งหมายในชอ่งขอ้ความนี ้

หลงัจากท าการรายในส่วน II และส่วน C กรุณาคลกิที ่
“Next Page (หนา้ถดัไป)” เพือ่ด าเนินการไปยงัสว่นต่อไป 
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3.3 พ่อแม่ทีอ่ยู่ในอุปการะ 
 

3.3.1  พ่อแม่ทีอ่ยู่ในอุปการะ หมายถงึ พ่อแม่ของผูส้มคัร รวมทัง้สะใภ ้ ทีม่ิใชผู่ไ้ดร้บัการชว่ยเหลอืในโครงการ CSSA ณ 
ขณะทีย่ืน่สมคัร โดยตลอดปีการประเมินตามปกต ิพวกเขาจะตอ้งไม่เป็นลูกจา้งและตอ้งเขา้เงือ่นไขขอ้หน่ึงขอ้ใดดงัต่อไปนี ้
ในระยะเวลาอย่างนอ้ย 6 เดอืน - 

(A) อาศยัอยู่กบัครอบครวัของผูส้มคัร หรอื 

(B) อาศยัอยู่ในเคหสถานทีผู่ส้มคัรหรอืคู่สมรสของผูส้มคัรเป็นเจา้ของหรอืเชา่อยู่ หรอื 

(C) อาศยัอยู่ในบา้นพกัคนชราโดยทีผู่ส้มคัรหรอืคู่สมรสของผูส้มคัรเป็นผูอ้อกค่าใชจ้า่ยใหท้ัง้หมดหรอืไดร้บัการสนับ
สนุนทัง้หมดจากผูส้มคัรหรอืคู่สมรสของผูส้มคัร 

หมำยเหตุ: ผูส้มคัรหรอืคู่สมรสของผูส้มคัรจะตอ้งใหก้ำรสนบัสนุนพ่อแม่ต่อเน่ืองในปีกำรศกึษำ 
โดยรูปแบบกำรสนับสนุนนั้นจะตอ้งคลำ้ยกบัรูปแบบในปีกำรประเมนิ 
นอกจำกน้ีเน่ืองจำกจ ำนวนสมำชกิในครอบครวัอำจส่งผลโดยตรงต่อระดบักำรใหค้วำมช่วยเหลอืทีค่รอบครวัผูส้ม ั
ครมสีทิธ ิ
ดงันัน้กรุณำส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสฉ์บบัสมบูรณพ์รอ้งทัง้เอกสำรหลกัฐำนใหค้รบถว้นส ำหรบักำรสนบัสนุน
พ่อแม่ (อำท ิสญัญำเชำ่ หลกัฐำนทีอ่ยู่ของทีพ่กัอำศยั หรอื ใบเสรจ็รบัเงินของบำ้นพกัคนชรำเป็นตน้) ใหก้บัทำง 
SFO 

 

3.3.2 หำกผูส้มคัร หรอืคู่สมรสของเขำ/เธอมผูีป้กครองผูท้ีอ่ยู่ในควำมดูแล 
โปรดส่งส าเนาเอกสารยนืยนัตวัตนของบดิามารดาผูท้ีอ่ยู่ในความดูแลทีร่ะบใุนแบบฟอรม์ หากไม่อย่างน้ัน 
กรุณาอย่ากรอกขอ้มูลในส่วนนี ้ 

 

 

 

  

กรุณาท าเครือ่งหมายในชอ่งขอ้ความทีเ่หมาะสม หาก“ใช”่ 
กรุณาขา้มไปยงัส่วน D หาก”ไม่ใช”่ กรุณากรอกขอ้มูลในสว่น D 
ต่อใหเ้สรจ็สมบูรณ ์ และอา้งองิถงึค าจ ากดัความของค าว่า 
“บดิามารดาผูท้ีอ่ยู่ในความดูแล” ทีย่งัย่อหนา้ที ่ 3.3.1 
ของเอกสารหมายเหตุฉบบันี ้

กรุณาใส่ขอ้มูลเฉพาะบุคคลของบิดามารดาผูท้ี่ใหค้วามดูแล 
และเตรยีม ส าเนาเอกสารประจ าตวัของพวกเขา (เชน่บตัรประจ าตวั 
ป ร ะ ช า ช น  ฮ่ อ ง ก ง ) 
และเอกสารหลกัฐานการสนับสนุนผูป้กครอง(ถา้ม)ี 

หากอาศยัอยู่กบัพ่อแม่ไม่ถอืบตัร HKID กรุณากรอก 2 
ชอ่งนีโ้ดยอา้งองิ หวัขอ้ 2.1 ของเอกสารค าแนะน าฉบบันี ้

ผูส้มคัรควรอา้งองิหวัขอ้ 3.3.1 (A) (B) และ (C) อย่างระมดัระวงั 
และเลอืกชอ่งทีเ่หมาะสม 

หลงัจากท าการรายทัง้หมดในส่วน II และส่วน D 
กรุณาคลกิที ่ “Next Page (หนา้ถดัไป)” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 
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ส่วนที ่III ทีอ่ยู่ของทีพ่กัอำศยั 
 

4.1 ผูส้มคัรจะตอ้งกรอกขอ้มูลทีอ่ยู่อาศยัในส่วนนีเ้พือ่ที ่ SFO 
จะสามารถจดัท าการไปเยีย่มถงึบา้นของหรบัผูส้มคัรทีผ่่านการคดัเลอืก 
ถา้หากว่าทีอ่ยู่ทีอ่าศยัของผูส้มคัรเป็นทีอ่ยู่เดยีวกนักบัทีอ่ยู่ทีใ่หไ้วใ้นส่วนที ่ I ของ E-Form 
ผูส้มคัรไม่จ าเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลในส่วนนี ้
 

 

 

  

หลังจากท ารายการในส่วน III 
เสร็จสมบูรณแ์ลว้ กรุณาคลิกที่ 
“ Next Page (ห น้ า ถั ดไ ป )” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 
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ส่วนที ่IV รำยไดค้รอบครวั 
 

 

โปรดกรอกขอ้มูลรายไดท้ัง้หมด 
(กรอกเป็นจ านวนเต็มโดยไม่มจีดุทศนิยม) 
ส าหรบัระยะเวลาตัง้แต่ 1.4.2023 ถงึ 31.3.2024 
ทัง้น้ี ทำง SFO 
จะไม่ยอมรบัจ ำนวนโดยประมำณ 
ดงันัน้โปรดกรอกตวัเลขตำมจรงิ 
ส าหรบัแหล่งทีม่าของรายไดอ้ืน่ ๆ เชน่ 
รายไดจ้ากการเชา่ (ดใูนหวัขอ้ 11 ภายใต ้“Items 
need to be reported 
(รายการทีจ่ าเป็นตอ้งรายงาน)” ในย่อหนา้ที ่ 5.1 
ของเอกสารหมายเหตุฉบบันี)้ 
เงนิชว่ยเหลอืจากบุตร ทีม่ไิดอ้าศยัอยู่กบั 
ครอบครวั / ญาตพิีน่อ้ง / เพือ่น 
กรุณากรอกขอ้มูลตวัเลขตามตวัอย่างต่อไปนี ้
หำกไม่มรีำยไดท้ีเ่กีย่วขอ้ง กรุณำกรอก "0" 
ในฟิลด ์

หลงัจากท าการรายทัง้หมดในส่วน 
IV เสรจ็สมบูรณแ์ลว้ กรุณาคลกิที ่
“Next Page (หนา้ถดัไป)” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัสว่นต่อไป 

โปรดกรอกขอ้มูลในชอ่งต าแหน่ง 
การว่างงาน แม่บา้น 
หรอืการเกษียณอายใุนชว่งระยะเวลาการประเ
มนิ หากไม่ใชร่ะยะเวลาทัง้ปี 
โปรดระบุระยะเวลาโดยอา้งองิตามตวัอย่างนี ้
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5.1 ประเภทของรายไดท้ีค่รอบครวัไดร้บัทัง้จากภายในและนอกฮ่องกง ทีจ่ะตอ้งรายงานน้ันแสดงไวด้า้นล่างนีเ้พือ่ใชอ้า้งองิ 
ส าหรบัการยืน่เอกสารหลกัฐานต่าง ๆ กรุณาดูหวัขอ้ 13.4 (vi) ของเอกสารค าแนะน าฉบบันี ้

 

รำยกำรทีจ่ ำเป็นตอ้งรำยงำน รำยกำรทีไ่ม่จ ำเป็นตอ้งรำยงำน 

1. เงนิเดอืน (รวมไปถงึเงนิเดอืนของผูส้มคัร 
คู่สมรสของผูส้มคัร และ ผูส้มคัรทีเ่ป็นนักเรยีน 
และพีน่อ้งทีย่งัไม่สมรสทีอ่าศยัอยู่รว่มกนักบัผูส้มคัรทีท่ างาน
เต็มเวลา งานนอกเวลา หรอืงานช ัว่คราว 
ยกเวน้เงินทุนส ารองเลีย้งชพี/เงินทุนเลีย้งชพีจาการจา้งงาน 
)  

2. เงนิตอบแทนสองเท่า / เงินทีไ่ดจ้ากการลางาน 

3. เบีย้เลีย้ง (รวมถงึเงินค่าท างานเกนิเวลา / การอาศยั / 
การเคหะหรอืการเชา่ / การขนส่ง / ค่าอาหาร / การศกึษา 
/ ค่าล่วงเวลา ฯลฯ) 

4. เงนิโบนัส / ค่านายหนา้ / ค่าตอบแทน   

5. ทุนการศกึษา 

6. ค่าจา้งชดเชยจากการถูกไล่ออก 

7. รายไดจ้ากธรุกจิและจากชอ่งทางอืน่ทีไ่ดจ้ากอาชพีเสรมิขอ
งตนเอง เชน่ การขายของ / ขบัแท็กซี ่/ รถบสั / รถบรรทุก 
และค่าบรกิารในการยืน่เร ือ่ง ฯลฯ 

8. ค่าอุปการะเลีย้งดู  

9. การชว่ยเหลอืจากบุคคลอืน่ทีไ่ม่ไดอ้าศยัอยู่รว่มกบัครอบคร ั
วของผูส้มคัรใหแ้กส่มาชกิครอบครวัของผูส้มคัร 
(รวมไปถงึเร ือ่งเงนิ หรอืการชว่ยเหลอืทีพ่กัอาศยั / 
เงนิทีส่่งให ้/ เงินสมทบเพือ่ช าระหนีจ้ านอง/ ค่าเชา่ / ค่าน ้า 
/ ค่าไฟฟ้า / ค่าแกส๊ หรอืค่าใชจ้่ายในการด ารงชวีติอืน่ๆ ) 

10. ดอกเบีย้เงินฝากประจ า หุน้ ส่วนแบ่ง และตราสาร ฯลฯ 

11. รายไดจ้ากค่าเชา่อสงัหารมิทรพัย ์ เชน่ ทีด่นิ ทีจ่อดรถ 
ยานพาหนะ หรอืเรอืเดนิสมุทร (ทัง้ในฮ่องกง แผ่นดนิใหญ่ 
และต่างประเทศ) 

12. เงนิบ านาญรายเดอืน / 
ค่าสนิไหมทดแทนของผูท้ีเ่ป็นม่ายและบุตร  

1. ความชว่ยเหลอืทางการเงนิจากรฐับาล 
หรอืการจ่ายช าระเงินจากโปรแกรมของความชว่ยเหลอื
ภายใตก้องทุนการดูแลชมุชน (เชน่ CSSA / 
เบีย้ผูสู้งอายุ / เบีย้เลีย้งชพีผูสู้งอายุ / 
เงนิชว่ยเหลอืดา้นความทุพพลภาพ / 
เงนิชว่ยเหลอืดา้นการฝึกอบรมใหม่ / 
เงนิชว่ยเหลอืในการเดนิทางเพือ่จงูใจในการท างาน / 
เงนิชว่ยเหลอืครอบครวัผูท้ างาน เป็นตน้) 

2. ค่าจา้งระยะยาว / เงินบ าเหน็จตามสญัญา 

3. เงนิชดเชย 

4. เงนิกู ้

5. เงนิบ าเหน็ดเกษียณอายุ / กองทุนส ารองเลีย้งชพี 

6. มรดก 

7. บรจิาคเพือ่การกุศล 

8. ประกนัภยั / อุบตัเิหตุ / 
ค่าสนิไหมทดแทนจากการบาดเจ็บ 

9. MPF / 
กองทุนส ารองเลีย้งชพีทีพ่นักงานเป็นผูส้่งเงินสมทบ 
(เพดานการบรจิาคทีไ่ม่จ าเป็นจะตอ้งรายงาน คอื 
$18,000 ต่อปี) 

 

 

5.2 ผูส้มคัรควรแสดงหลกัฐานรายไดแ้ละหลกัฐานของสมาชกิในครอบครวัทีท่ างานอยู่ ถา้หากว่าผูส้มคัร คู่สมรสของผูส้มคัร 
สมาชกิคนใดของครอบครวัทีท่ างานแลว้ทีไ่ดย้ืน่ใบรบัรองรายได ้ (เชน่ตวัอย่างที ่ I) 
หรอืการแบ่งสดัส่วนรายไดแ้บบจดัท าดว้ยตวัเอง (เชน่ตวัอย่างที ่ IV) เป็นหลกัฐานพสิูจนร์ายไดแ้ลว้ ทาง SFO 
อาจยงัตอ้งใหผู้ส้มคัรยืน่สมุดเงนิฝากธนาคาร ใบแจง้ยอดเงนิเดอืน หรอืหลกัฐานพสิูจนร์ายไดอ้ืน่ ๆ 
ควบคู่กนัไปดว้ยเพือ่ใชอ้า้งองิ ถา้หากว่าผูส้มคัรไม่สามารถยืน่หลกัฐาน พสิูจนร์ายไดด้ว้ยมเีหตุผลพเิศษ 
กรุณาแจง้ใหก้บัทาง SFO ทราบเป็นลายลกัษณอ์กัษร โดยใหเ้หตุผลและการค านวณรายไดโ้ดยละเอยีด 
นอกจากนีผู้ส้มคัรควรลงนามในจดหมายอธบิายเป็นการส่วนตวัดว้ย ถา้หากว่าค าอธบิายหรอืเอกสารต่าง ๆ 
ทีย่ืน่น้ันไม่สามารถยนืยนัขอ้มูลรายไดข้องสมาชกิครอบครวัทีเ่กีย่วขอ้งทีม่กีารรายงานมาได ้ (เชน่ 
บญัชรีายไดท้ีเ่ขยีนขึน้เอง) ทาง SFO อาจจ าเป็นตอ้งท าการปรบัและใชต้วัเลขเปรยีบเทยีบ 
(ตามขอ้มูลเชงิสถติทิีใ่หโ้ดยหน่วยงานภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้ง อาท ิ Census and Statistics Department 
(กรมส ามะโนประชากรและสถติ)ิ) เพือ่ท าการประเมนิ รายได ้ ของผูส้มคัรและสมาชกิครอบครวัของผูส้มคัร ทัง้นี ้
ในการประเมนิรายไดข้องครอบครวั ถา้หากว่าจ าเป็น ทาง SFO 
อาจตอ้งใหผู้ส้มคัรยืน่เอกสารหลกัฐานพสิูจนร์ายทีไ่ม่ไดร้ะบุไวข้า้งตน้ 
หรอืขอค าชีแ้จงเพิม่เตมิส าหรบัจ านวนเงนิทีใ่ชส้ าหรบัการด ารงชวีติของครอบครวัแต่ไม่ไดน้ ามาพจิารณาในการสมคัร 
เชน่ เงนิออม เงนิกู ้ ทาง SFO อาจขอใหผู้ส้มคัรจดัท าการพสิูจนเ์อกสารหลกัฐาน ไดแ้ก่ บนัทกึเงนิฝากธนาคาร 
ค าชีแ้จงจากลูกหนี ้ ทีม่กีารลงนาม เป็นตน้ ในกรณีทีม่ีการยืน่เอกสารหลกัฐานทีไ่ม่ถูกตอ้ง 
จ านวนเงนิส าหรบัการด ารงชพีของครอบครวัอาจถอืเป็นส่วนหน่ึงของรายไดค้รอบครวั  
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ส่วนที ่V ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรแพทยข์องสมำชกิในครอบครวัทีป่่วยดว้ยโรคเร ือ้รงั 
 (กรุณายืน่ส าเนาเอกสารประกอบ) 

 

 
 

6.1 ถา้หากว่าผูส้มคัรมีค่าใชจ่้ายทางการแพทยเ์กดิขึน้ส าหรบัสมาชกิในครอบครวั 
(ส าหรบัสมาชกิครอบครวัทีเ่จ็บป่วยเร ือ้รงัหรอืทุพพลภาพถาวร) ในปีของการประเมิน 
ผูส้มคัรสามารถระบุรายละเอยีดของสถานการณใ์นส่วนที ่ V ของแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์
ทัง้นีผู้ส้มคัรจะตอ้งยืน่ใบรบัรองแพทยแ์ละใบเสรจ็รบัเงินทีเ่กีย่วขอ้งซึง่ออกใหโ้ดยโรงพยาบาล / คลนิิก / 
แพทยท์ีไ่ดร้บัการจดทะเบยีนใหก้บัทาง SFO เพื่อพิจารณาลดหย่อนค่าใชจ่้ายดงักล่าว 
(เพดานเงินลดหย่อนส าหรบัสมาชกิครอบครวัแต่ละคนอยู่ที ่$23,310 ต่อปีในปี 2024/25) 

 

ส่วนที ่VI บญัชเีงินฝำกธนำคำรของผูส้มคัรส ำหรบัจ่ำยเงินช่วยเหลอื 
 (บญัชเีงินฝากจะตอ้งเป็นชือ่ของผูส้มคัร กรุณายืน่ส าเนารายงานการเคลือ่นไหวทางบญัช ี/ หนา้แรกของสมุดเงินฝาก) 
 

7.1 ดว้ยทาง SFO จะออก Grant for School-related Expenses for Kindergarten Students 
(เงินชว่ยเหลอืส าหรบัค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเรยีนส าหรบันักเรยีนโรงเรยีนอนุบาล) School Textbook Assistance 
(ความชว่ยเหลอืดา้นต าราเรยีน)  Student Travel Subsidy (เงินชว่ยเหลอืค่าเดนิทางส าหรบันักเรยีน), Subsidy for Internet Access 
Charges (เงินสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการเขา้ถงึอนิเทอรเ์น็ต), Diploma of Applied Education / Diploma Yi Jin Fee Reimbursement 
(ประกาศนียบตัรการศกึษาประยุกต/์ประกาศนียบตัรยีจ่ีน้การช าระคนืค่าธรรมเนียม) และ Fee Reimbursement (Financial Assistance 
Scheme for Designated Evening Adult Education Courses) (การช าระคนืเงินค่าธรรมเนียม 
(แผนความชว่ยเหลอืดา้นการเงนิส าหรบัหลกัสูตรการศกึษาผูใ้หญ่ภาคกลางคนืทีก่ าหนด)) โดยวธิกีารจ่ายช าระอตัโนมตั ิ ดงัน้ัน 
ผูส้มคัรควรระบุชือ่บญัชแีละเลขทีบ่ญัชทีีถู่กตอ้ง พรอ้มกบัส าเนาเอกสาร ประกอบต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 1  กรุณาจ าไวว้่า SFO 
จะไม่รบัผดิชอบต่อความล่าชา้ใด ๆ ในการรบัการช าระเงิน / การสูญหายของเงนิชว่ยเหลอื / 
ค่าใชจ่้ายของธนาคารเพิม่เตมิอนัเกดิจากความผดิพลาดใด ๆ ทีผู่ส้มคัรกระท าขึน้ในการใหร้หสัธนาคาร / หมายเลขบญัช ี

 

7.2 บญัชธีนาคารจะตอ้งเป็นบญัชทีีถู่กตอ้งตามชือ่ของผูส้มคัรเพยีงผูเ้ดยีวเท่าน้ัน (บญัชทีีใ่ชอ้ยู่ในปัจจุบนั) จะไม่รบับญัชรีว่ม บญัชบีตัรเครดติ 
บญัชเีงนิกู ้บญัชเีงนิฝากประจ า และบญัชเีงินตราต่างประเทศ 

 

7.3 กรุณากรอกขอ้มูลบญัชธีนาคารทีถู่กตอ้ง ดงัตวัอย่างต่อไปนี:้ 

 

 

7.4 ส าหรบัการสอบถาม “Bank Code (รหสัธนาคาร)” ผูส้มคัรสามารถไปทีธ่นาคารทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ขอความชว่ยเหลอื 

 

7.5 ถา้หากว่าผูส้มคัรตอ้งการเปลีย่นแปลงเลขทีบ่ญัชธีนาคารภายหลงัจากการส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสแ์ลว้ กรุณาแจง้ทาง SFO 
ใหท้ราบถงึการเปลีย่นแปลงดงักล่าวเป็นลายลกัษณอ์กัษรพรอ้มเอกสารประกอบทีแ่สดงชือ่ผูถ้อืบญัชธีนาคารและเลขทีบ่ญัชเีงินฝากโดยด่วน
เพือ่หลกีเลีย่งการจ่ายเงนิชว่ยเหลอืล่าชา้ 

 

 
  

 
1  ผูส้มคัรไม่จ าเป็นจะตอ้งมอบเอกสารประกอบทีเ่กีย่วขอ้งหากมคุีณสมบตัเิป็นไปตามขอ้ก าหนดทีร่ะบไุวใ้นโนต้ 2 ของย่อหนา้ที ่13.4  

หลงัจากท าการรายทัง้หมดในส่
วน V เสรจ็สมบูรณแ์ลว้ 
กรุณาคลกิที ่ “Next Page 
(หนา้ถดัไป)” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 

หลงัจากท าการรายทัง้หมดในส่วน VI 
เสร็จสมบู รณ์แล ้ว  กรุณาคลิกที่  
“Next Page (ห น้ า ถั ด ไ ป )” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 
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ส่วนที ่VII ขอ้มูลเพิม่เตมิของผูส้มคัร 
 
 
   

 
 
 
 
 

 

ส่วนที ่VIII ค ำแถลงกำรณ ์
 

10.1 ผูส้มคัร และคู่สมรส (ถา้มี) จะตอ้งอ่านหวัขอ้ต่าง ๆ ใหล้ะเอยีดจากน้ันลงนามในรูปแบบดจิติอล หรอืบนเอกสารเพื่อท าการรบัรองดงัต่อไปนี ้
- 
(i) ลงนามในปฏญิญาดว้ย“ iAM Smart+” แบบดจิทิลั หรอื 
(ii) จดัพมิพห์นา้ของการรบัรอง ลงนามในชอ่งว่างทีเ่หมาะสมซึง่ระบุไวบ้นค ารบัรองดว้ยหมกึสดี า หรอืสนี ้าเงนิ 

จากน้ันสแกนแบบการรบัรองทีล่งนามเรยีบรอ้ยแลว้ซึง่เป็นส่วนหน่ึงของเอกสารประกอบในการยืน่ส่งใบสมคัร 
 

 

 
 
 

หลงัจากท ารายการทัง้หมดในส่วน VII เสรจ็สมบูรณแ์ลว้ 
กรุณาคลกิที ่ “Next Page (หนา้ถดัไป)” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 

ผูส้มคัร 
และ/หรอืคู่สมรสของผูส้มคัรสามารถเลอืกทีจ่ะ
ลงนามบนเอกสารการรบัรองไดด้ว้ย “iAM 
Smart+” 

ผูส้มคัร 
และ/หรอืคู่สมรสของผูส้มคัรสามารถเลอืกทีจ่ะลงนามลงบนเอกสารการรบั
รองได ้ ผูส้มคัร 
และ/หรอืคู่สมรสของผูส้มคัรสามารถจดัพมิพเ์อกสารการรบัรอง 
และลงนามในชอ่งว่างทีเ่หมาะสมซึง่ระบุไวบ้นค ารบัรองดว้ยหมกึสดี า 
หรอืสนี ้าเงนิ 
จากน้ันแสกนการรบัรองทีล่งนามเรยีบรอ้ยแลว้ซึง่เป็นส่วนหน่ึงของเอกสา
รประกอบในการยืน่ส่งเอกสารสนับสนุน 

หลงัจากท ารายการทัง้หมดในส่วน VIII 
เสรจ็สมบูรณแ์ลว้ กรุณาคลกิที ่ “Next Page 
(หนา้ถดัไป)” เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 

โปรดระบขุอ้มลู หรือรายละเอียดเกี่ยวกบัสมาชิกครอบครวัในการรบัของ CSSA หรือการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญัใด ๆ 
ในรายการครอบครวัของผูส้มคัรหลงัจากช่วงการประเมิน (เช่น การว่างงาน หรือรายไดท้ี่ลดลงอย่างมากของสมาชิกในครอบครวั 
เป็นตน้) ในส่วนนีพ้รอ้มกับส าเนาเอกสารประกอบ หากไม่อย่างนัน้ โปรดปล่อยใหส้่วนนีเ้วน้ว่างไว ้
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กำรบนัทกึ และกำรอปัโหลดแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์
 

11.1 ถา้หากว่าผูส้มคัรจ าเป็นจะตอ้งบนัทกึแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีย่งักรอกขอ้มูลไม่เสรจ็เรยีบรอ้ยเพือ่ท าใหเ้สรจ็สมบูรณใ์นภายหลงั 
กรุณาคลกิที ่ “Save Application (บนัทกึการสมคัร)” เพือ่ดาวนโ์หลดขอ้มูลการสมคัรทีไ่ดก้รอกเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ 
ขอ้มูลการสมคัรจะไดร้บัการบนัทกึไวใ้นคอมพวิเตอร ์ หรอือุปกรณม์อืถอืส่วนบุคคลของผูส้มคัรเป็นไฟลน์ามสกุล “.sfo” 
ผูส้มคัรควรท าการบนัทกึสถานทีข่องไฟลท์ีเ่ก็บบนัทกึไวเ้พือ่ความสะดวกในการดงึขอ้มูลมาใชง้าน 
และด าเนินการกรอกขอ้มูลของแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสใ์หเ้สรจ็สมบูรณใ์นภายหลงั 
 

 

 

11.2 หากผูส้มคัตอ้งการกูค้นืขอ้มูลการสมคัรจากไฟลท์ีบ่นัทกึไว ้ กรุณาคลกิที ่ “อปัโหลดไฟลท์ีบ่นัทกึไว”้ เพือ่เลอืก 
และท าการอปัโหลดไฟลท์ีบ่นัทกึไวจ้ากคอมพวิเตอร ์ หรอือุปกรณม์อืถอืส่วนบุคคลของผูส้มคัร 
และด าเนินการกรอกขอ้มูลบนแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสใ์หเ้สรจ็สมบูรณ ์
 

 

 

ตรวจสอบแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอกขอ้มูลเสรจ็สมบูรณแ์ลว้ 
 

12.1 ผูส้มคัรควรท าการตรวจสอบขอ้มูลทัง้หมดบนแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสเ์พือ่ใหม้ั่นใจไดว้่าขอ้มูลทัง้หดทีก่รอกเขา้ไปน้ันถูกตอ้ง 
 

 

ผูส้มัครสามารถคลิกที่ “Save Application 
(บั น ทึ ก ก า ร ส มั ค ร )” 
เพื่อบนัทกึขอ้มูลการสมคัรทีไ่ดก้รอกขอ้มูลเสร็
จเรยีบรอ้ยแลว้ 

หลัง จากการคลิกที่  “Upload 
Saved Form 
(อปัโหลดแบบฟอรม์ที่บนัทึกไว )้” 
ผูส้มคัรสามารถคลิกที่ “Choose 
File (เ ลื อ กไ ฟล ์)” เ พื่ อ เ ลื อ ก 
และท าการอปัโหลดไฟลท์ีบ่นัทกึไว ้
จ า ก ค อ ม พิ ว เ ต อ ร ์  
หรอือุปกรณม์ือถอืส่วนบุคคลของ
ผู ้ ส มั ค ร 
และด าเนินการกรอกขอ้มูลบนแบ
บฟอรม์อเิล็กทรอนิกสใ์หเ้สรจ็สมบู
รณ ์

ห ลั ง จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ 
และยนืยนัว่าขอ้มูลทัง้หมดในแบบฟอร ์
ม อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส ์ถู ก ต ้ อ ง แ ล ้ ว 
กรุณาไปยังส่ วนที่  VIII แล ้วคลิกที่ 
“Next Page (ห น้ า ถั ด ไ ป )” 
เพือ่ด าเนินการไปยงัส่วนต่อไป 

หากผูส้มคัรจ าเป็นจะตอ้งท าการแกไ้ขขอ้
มู ล ข อ ง แ บ บฟอ ร ์ม อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส ์ 
ก รุ ณ า ค ลิ ก ที่  “Modify (แ ก ้ ไ ข )” 
ใ น ส่ ว น ที่ เ กี่ ย ว ข ้ อ ง 
และกรอกขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งใหม่อกีคร ัง้ 
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กำรส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์และเอกสำรสนบัสนุน 
 

13.1 ผูส้มคัรสามารถอปัโหลดเอกสารสนับสนุนทีจ่ าเป็น และส่งเอกสารเหล่าน้ันพรอ้มดว้ยแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอกขอ้มูลเสรจ็สมบูรณแ์ลว้ 
 

 
 
 

 
 

กรุณาอพัโหลดเอกสารประกอบแต่ละประเ
ภท (ถา้มี) แยกกัน โดยคลิกที่ปุ่มขา้ง 
ใตช้ ือ่เพือ่เลอืกไฟลส์แกนเอกสารประกอบใ
นคอมพิวเตอรข์องคุณ หรือลากไฟล ์
มายงักล่องทีเ่กีย่วขอ้งไดโ้ดยตรง 

นอกเหนือไปจากประเภทของเอกสาร
ทีร่ะบุไวแ้ลว้ 
ผูส้มคัรสามารถส่งขอ้มูลเสรมิอืน่ ๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้งไปยงั SFO 
ไดใ้นชอ่งขอ้มลู “Other 
supporting documents 
(เอกสารประกอบอืน่ ๆ)” 

กรุณากรอกรหสัยืนยนัที่ระบุไ
วท้ีด่า้นล่างเพื่อท าการยนืยนัตั
วตน 

กรุณาท าการตรวจสอบอกีคร ัง้ว่าขอ้มูลทีก่รอกเสรจ็
สิ ้ น แ ล ้ ว 
และท าการอปัโหลดเอกสารประกอบทีถู่กตอ้งหรอืไม่
กอ่นท าการส่ง 

ผูส้มคัรสามารถส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอก
ข ้ อ มู ล เ ส ร็ จ ส ม บู ร ณ์ แ ล ้ ว 
แ ล ะ เ อ ก ส า ร ส นั บ ส นุ น ที่ เ กี่ ย ว ข ้อ ง  (ถ ้า มี ) 
ด ้ ว ย ก า ร ค ลิ ก ที่  “Submit (ส่ ง )” 
หลงัจากการตรวจสอบขอ้มูลทีก่รอกเสรจ็เรยีบรอ้ยแ
ล ้ ว ทั้ ง ห ม ด 
และไดท้ าการอปัโหลดเอกสารสนับสนุนทีถู่กตอ้งแล ้
ว 

ก รุ ณ า ค ลิ ก ที่  “Confirm 
(ยื น ยั น )” 
เพื่อท าการยืนยนัการส่งแบบ
ฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอกข ้
อ มู ล เ ส ร็ จ ส ม บู ร ณ์ แ ล ้ว 
และเอกสารสนับสนุนทีเ่กีย่วข ้
อง (ถา้ม)ี 
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13.2 ส าหรบัการอพัโหลดเอกสารออนไลน ์ กรุณาตรวจสอบใหม้ั่นใจว่าเอกสารทีส่แกนน้ันชดัเจนและสามารถอ่านออกได ้ 
และพึงระลกึถงึรูปแบบไฟลแ์ละขอ้จ ากดัการอพัโหลดดงัต่อไปนี ้

(i) ประเภทไฟล:์ Portable Document Format (PDF) หรอื Joint Photographic Expert Group (JPEG) หรอื Portable Network 
Graphics (PNG) หรอื 

(ii) ความละเอยีดภาพ: 150 ถงึ 300 จดุต่อนิว้ (dpi) และ 
(iii) ขดีจ ากดัการอพัโหลดไฟลท์ัง้หมดส าหรบัเอกสารทัง้หมด: 40 เมกะไบท2์ 

 

13.3 (i)  ส าหรบัผูส้มคัรขอรบัความชว่ยเหลอืทางการเงนิส าหรบันักเรยีนประถมศกึษาและมธัยมศกึษา  

กรุณาส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอกขอ้มูลเสรจ็สมบูรณแ์ลว้พรอ้มดว้ยส าเนาเอกสารประกอบไปยงั SFO 
ตามทีร่ะบุไวใ้นย่อหนา้ที ่ 13.1-13.2 ของเอกสารหมายเหตุนี ้ ในวนัที ่ หรอืก่อนวนัที ่ 31 พฤษภำคม 2024 
ถา้หากว่าผูส้มคัรตอ้งการทีจ่ะส่งส าเนาเอกสารประกอบการทีเ่กีย่วขอ้งทางไปรษณีย ์
ผูส้มคัรสามารถส่งส าเนาเอกสารสนับสนุนทีเ่กีย่วขอ้งแยกกนัทางไปรษณียไ์ปยงั Tsimshatsui PO Box 96824  
กรุณาระบุหมายเลขใบสมคัรของครวัเรอืน (หรอืหมายเลขบตัร HKID ของผูส้มคัร) ในเอกสารประกอบใหช้ดัเจน และ 
ตดิไปรษณียอ์ากรซึง่มูลค่าของค่าจดัส่งทีเ่พียงพออยู่บนจดหมาย. 
ค่าจดัส่งทีไ่ม่เพียงพออาจน าไปสู่การไม่จดัส่งเอกสารประกอบซึง่ในกรณีนีท้าง SFO จะไม่สามารถท าการประมวลผลการสมคัรได ้
ผูส้มคัรควรเขยีนทีอ่ยู่ในการตดิต่อของผูส้มคัรไวท้ีด่า้นหลงัของซองจดหมายไดเ้พือ่หลกีเลีย่งการจดัส่งผดิสถานที ่/ ไม่ส าเรจ็ 

 

(ii)  ส าหรบัผูส้มคัรขอรบัความชว่ยเหลอืทางการเงนิส าหรบันักเรยีนก่อนประถม 

ผูส้มคัรควรส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอกขอ้มูลเสรจ็สมบูรณแ์ลว้พรอ้มดว้ยส าเนาเอกสารสนับสนุนทีเ่กีย่วขอ้งไปยงั SFO 
ตามย่อหนา้ที ่ 13.1-13.2 ของหมายเหตุนี ้ ก่อนทีก่ำรเขำ้เรยีนในชัน้เรยีนของปีกำรศกึษำ 2024/25 จะเสรจ็สิน้ 
หรอืไม่ล่ำชำ้เกนิกว่ำวนัที ่ 15 สงิหำคม 2025 
ซ ึง่ขึน้อยู่กบัว่ำสิง่ใดจะเกดิขึน้ก่อน  ถา้หากว่าผูส้มคัรตอ้งการทีจ่ะส่งเอกสารสนับสนุนทีเ่กีย่วขอ้งทางไปรษณีย ์
ผูส้มคัรสามารถส่งส าเนาเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งทางไปรษณียไ์ปยงั Tsimshatsui PO Box 96824  
กรุณาระบุหมายเลขใบสมคัรของครวัเรอืน (หรอืหมายเลขบตัร HKID ของผูส้มคัร) ในเอกสารประกอบใหช้ดัเจน และ 
ตดิไปรษณียอ์ากรซึง่มูลค่าของค่าจดัส่งทีเ่พียงพออยู่บนจดหมาย ค่าจดัส่งทีไ่ม่เพียงพออาจน าไปสู่การไม่จดัส่งเอกสารสนับสนุน 
ซึง่ในกรณีนีท้าง SFO จะไม่สามารถท าการประมวลผลการสมคัรได ้
ผูส้มคัรควรเขยีนทีอ่ยู่ในการตดิต่อของผูส้มคัรไวท้ีด่า้นหลงัของซองจดหมายไดเ้พือ่หลกีเลีย่งการจดัส่งผดิสถานที ่ / ไม่ส าเรจ็ 
เดอืนทีม่ผีลบงัคบัใชข้องการลดค่าธรรมเนียมจะเป็นเดือ่นทีผู่ส้มคัรไดส้่งแบบฟอรม์ใบสมคัร 
หรอืเดอืนทีนั่กเรยีนผูส้มคัรจะถูกส่งไปเขา้เรยีนทีโ่รงเรยีนอนุบาล / ศูนยด์ูแลเด็กซึง่ขึน้อยู่กบัว่าสิง่ใดจะเกดิขึน้ทหีลงั 

 

13.4 เอกสารประกอบทีจ่ าเป็น ไดแ้ก่: 
(i) ส าเนาเอกสารประจ าตวั ของผูส้มคัร และสมาชกิในครอบครวัของผูส้มคัร (รวมไปถงึพ่อแม่เลีย้งเดยีว (ถา้ม)ี ตามทีไ่ดร้ะบุไวใ้นส่วนที ่II 

(โนต้ 1) 
(ii) (ส ำหรบัครอบครวัพ่อแม่เลีย้งเดีย่ว) ส าเนาเอกสารประกอบส าหรบัการแยกทาง / หย่ารา้ง หรอืใบมรณบตัรของคู่สมรส 

ถา้หากว่าผูส้มคัรไม่สามารถใหเ้อกสารประกอบต่าง ๆ 
กรุณาอธบิายเป็นลายลกัษณอ์กัษรถงึสาเหตุและตอ้งลงนามในหนังสอืค าอธบิาย 
ถา้หากว่าผูส้มคัรไม่สามารถมอบเอกสารประกอบตามทีก่ าหนดได ้ SFO 
ขอสงวนสทิธิใ์นการประเมินผลการสมคัรว่าผูส้มคัรไม่ไดร้บัพิจารณาใหเ้ป็นผูป้กครองเลีย้งเดีย่ว 

(iii) ส าเนาเอกสำรประกอบทีพ่สูิจนก์ำรอุปกำระบดิำมำรดำ(ถา้มี) 
(iv) (ถา้มี) ส าเนาเอกสารหลกัฐานเกีย่วกบัค่ำใชจ้่ำยทำงกำรแพทยท์ีไ่ม่สามารถหลกีเลีย่งได ้

(ส าหรบัสมาชกิครอบครวัทีเ่จ็บป่วยเร ือ้รงัหรอืทุพพลภาพถาวร) ส าหรบัชว่งเวลาตัง้แต่วนัที ่1 เมษายน 2023 ถงึ 31 มีนาคม 2024 

(v) กรุณามอบส าเนาของ เอกสำรแจง้ควำมเคลือ่นไหวของบญัชธีนำคำร / หน้ำแรกของสมุดเงินฝำกธนำคำร (โนต้ 2) และ 
(vi) เอกสำรหลกัฐำนเกีย่วกบัรำยไดท้ ัง้หมดในระยะเวลาตัง้แต่ 1 เมษายน 2023 ถงึ 31 มีนาคม 2024 

กรุณายืน่เอกสารตามขอ้ก าหนดดงัแสดงไวด้า้นล่าง: 
 

 

 
2  ในกรณีทีไ่ฟลท์ัง้หมดมีขนาดเกนิก าหนดของการอปัโหลด กรุณาพจิารณาถงึการเพิม่ระดบัการบบีอดัรูปภาพ หรอืการลดความละเอยีดของไฟล ์ JPEG หรอื PNG 
ลงเพือ่ลดขนาดของไฟลต์ามความเหมาะสม  

ขอ้ความนี้จะแสดงเมื่อการส่งเสร็จสิน้แลว้ 
ผูส้มคัรสามารถจดัพิมพห์นา้นีเ้พื่อวตัถุประสงค ์
ของการเก็บไวเ้ป็นหลกัฐานได ้

ผูส้มคัรสามารถดาวนโ์หลดส าเนาของแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกสท์ีส่่งแลว้เพือ่เก็บไวเ้ป็นหลกัฐานได ้
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บุคคลทีไ่ดร้บัเงินเดอืน (1) บนัทกึการจ ่ายภาษ ีที อ่อกใหโ้ดยหน่วยงานจดัเก ็บรายไดภ้ายในปร ะ เทศ 
แต่ถา้หากไม่สามารถ ด าเนินการได  ้  

(2) เ อ ก ส า ร แบบฟอร ม์ จ ่า ยค นื ค ่า ต อบ แทนแล ะ เ ง ิน ชด เช ยโ ดยน ายจ า้ ง 
แต่ถา้หากไม่สามารถ ด าเนินการได ้  

(3) เอกสารแสดงเงินเดอืน แต่ถา้หากไม่สามารถด าเนินการได  ้  

(4) บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล ธ ุร ก ร ร ม ข อ ง ธ น า ค า ร ที ่ แ ส ด ง ก า ร จ ่ า ย เ ง ิน เ ด ือ น  
เ งิน เบี ้ย เ ลี ้ย ง  ฯลฯ  (พรอ้มทัง้หนา้เอกสารทีแ่สดงชือ่ของผูถ้อืบญัชธีนาคาร) 
(กรุณาเนน้ขอ้ความดว้ยปากกาสหีรอืเคร ือ่งหมายส าหรบัขอ้มูลอื่นที่นอกเหนือไป
จากรายได ้กรุณาท าเคร ือ่งหมายอนัส าคญัไวใ้นต าแหน่งถดัไป เพื่อให ้แผนก 
กองการเงิน นักเรยีน สามารถ ระบุจ านวนรายไดท้ัง้หมดของครอบครวัได)้ 

(5) เอกสารรบัรองรายไดท้ีอ่อกใหโ้ดยนายจา้ง (ดูตวัอย่างที ่I ไดท้ีภ่าคผนวก) ฯลฯ 

พนักงานขบัรถหรอืบุคคลทีป่ระกอ
บธ ุรก จิ เ อ ง  ( ร วมถ งึ เจ า้ของ  / 
หุน้ส่วนธุรกจิ / บรษิทัจ ากดั) 

(1) บัญชีแสดงผลก าไรและขาดทุนที่ตรวจสอบจากผูท้ าบัญชีที่ไดร้บัการอนุมั
ติ แต่ถา้หาก ไม่ สามารถด าเนินการได ้  

(2) บ ัญช ีแ ส ด ง ผ ล ก า ไ ร แ ล ะ ข า ด ท ุน ที ่จ ัด เ ต ร ีย ม ขึ น้โ ด ย ต ัว ผู ส้ ม ัค ร เ อ ง 
(ดูต ัวอย่างที่  I I  หร ือ III ไดท้ีภ่าคผนวก) และ  

(3) บนัทกึการประเมินส่วนบุคคล (ถา้มี)  

บุคคลทีท่ างานประจ าและประกอบธุ
รกจิของตนเองทีไ่ม่สามารถจดัเตร ี
ยมเอกสารยนืยนัรายได ้

กรุณาปฏบิตัติามตวัอย่างที ่IV ในภาคผนวกเพื่อจดัเตรยีมเอกสารการยกเลกิรายได ้
โ ด ย ม ีร า ย ล ะ เ อ ยี ด  เ ป ็ น ร า ย ไ ด ใ้ น แ ต ่ล ะ เ ด ือ น ไ ป ต ล อ ด ทั ้ง ป ี  
พ ร อ้ ม ทั ้ง อ ธ ิบ า ย ส า เ ห ต ุที ่ไ ม ่ส า ม า ร ถ ย ืน ย ัน ร า ย ไ ด  ้
(ทางแผนกกองการเงินนักเรยีนมีสทิธทิีจ่ะตดัสนิใจเลอืกผูส้มคัรทีไ่ม่สามรถอธบิายสาเห
ตุทีไ่ม่ท าการยนืรายไดห้รอืไม่เลอืกก็ตาม)   

บุคคลทีม่ีรายไดจ้ากค่าเชา่  (1)  สญัญาเชา่ แต่ถา้หากไม่สามารถด าเนินการได  ้

(2) บนัทกึขอ้มูลธุรกรรมของธนาคารทีแ่สดงการจ่ายเงินเดอืน เงินเบีย้เลีย้ง ฯลฯ 
( พ ร อ้ ม ทั ง้ ห น า้ เ อ ก ส า ร ที  ่ แ ส ด ง ชื อ่ ข อ ง ผู ถ้ อื บ ญั ช ธี น า ค า ร ) 
(กร ุณาเนน้ขอ้ความดว้ยปากกาสหีร อื เคร ือ่ งหมายส าหร บัขอ้ม ูลอื ่นที  ่
นอกเหนือไปจากรายได ้กรุณาท าเคร ือ่งหมายอนัส าคญัไวใ้นต าแหน่งถดัไป 
เ พื ่อ ใ ห แ้ ผ น ก ก อ ง ก า ร เ ง ิน  น ัก เ ร ยี น  ส า ม า ร ถ 
ระบุจ านวนรายไดท้ัง้หมดของครอบครวัได)้ 

 
หมำยเหตุที ่1: ถา้ผูส้มคัร/สมาชกิในครอบครวัมีคุณสมบตัติรงตามขอ้ก าหนดดงัต่อไปนี ้ไม่จ าเป็นตอ้งยืน่เอกสารประกอบ: 

⚫ ผูส้มคัร / สมาชกิในครอบครวัทีส่มคัรโครงการความชว่ยเหลอืทางการเงนิของ SFO ส าเรจ็ 
และไดส้่งส าเนาบตัร HKID ในการสมคัรดงักล่าวส าเรจ็แลว้ และ 

⚫ ไม่มกีารเปลีย่นแปลงขอ้มูลส่วนบุคคลบนบตัร HKID Card 
 

หมำยเหตุที ่2: ถา้ผูส้มคัรมีคุณสมบตัติรงตามขอ้ก าหนดดงัต่อไปนี ้ไม่จ าเป็นตอ้งยืน่เอกสารประกอบ: 

⚫ ผูส้มคัรไดส้มคัรโครงการความชว่ยเหลอืทางการเงนิของ SFO ส าเรจ็ และไดไ้ดร้บัช าระเงนิชว่ยเหลอืแลว้ 
และ/หรอื 
เบกิจ่ายเงนิกูเ้ขา้บญัชธีนาคารของผูส้มคัรแลว้ในขณะทีผู่ส้มคัรไดส้่งส าเนาหลกัฐานของบญัชธีนาคารในก
ารสมคัรดงักล่าวส าเรจ็แลว้ และ 

⚫ ผูส้มคัรใชบ้ญัชธีนาคารเดยีวกนัในการสมคัรส าหรบัปีการศกึษา 2024/25 (เชน่ 
บญัชธีนาคารทีม่ีการเบกิจ่ายเงนิชว่ยเหลอืแลว้ และ/หรอืเงนิกูด้งักล่าวขา้งตน้)  

 

ส าหร ับการยกเว ้นดังกล่ าวตามที่ ร ะ บุไว ้ในหมายเหตุ  1  และหมายเลข 2  ผู ้สมัครต ้องกรอกข ้อมูลบัตรปร ะจ าตัว 
แ ล ะ เ ล ข บัญ ชีธ น า ค า รใ ห ้ถู ก ต ้อ ง  แ ล ะ ช ัด เ จ นใ น แ บ บฟ อ ร ์ม อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส ์ แ ล ะ ถ ้า ห า ก ว่ า มี ค ว า ม จ า เ ป็ น 
อาจตอ้งยืน่เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งอกีคร ัง้ ถา้หากว่ามีขอ้โตแ้ยง้ใดๆ ผลการตดัสนิของ SFO ถอืเป็นทีส่ิน้สุด 

 
สอบถำม 
 
14.1 ถา้หากว่าผูส้มคัรมขีอ้ซกัถามทีเ่กีย่วขอ้งกบัการกรอก และการส่งแบบฟอรม์อเิล็กทรอนิกส ์

หรอืยงัไม่ไดร้บัใบตอบรบัการสมคัรดว้ยวธิกีารทางขอ้ความ SMS หรอืเป็นลายลกัษณอ์กัษรจาก SFO ภายใน 20 
วนัท าการหลงัจากทีไ่ดส้่งแบบฟอรม์ใบสมคัรอเิล็กทรอนิกสท์างออนไลน ์กรุณาโทรตดิต่อสายด่วนตอบขอ้ซกัถามของเราไดต้ลอด 24 ช ัว่โมง 
ที ่2802 2345 

 


